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. Marco de referencia.

Talleres Gréficos de Chiapas es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado que
tiene como funcién sustantiva la prestacion de servicios graficos institucionales a las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Estatal, lo cual implica la generacién permanente de
documentacién administrativa, financiera, operativa y de control, derivada de los procesos de
planeacién, produccién, contratacidn, facturacién, seguimiento de érdenes de trabajo y evaluacién
de resultados.

En el ejercicio de sus atribuciones, la Entidad produce y administra documentos, los cuales
constituyen evidencia de sus actos administrativos y operativos. Dichos documentos requieren ser
organizados, clasificados, conservados y dispuestos conforme a criterios técnicos y normativos que

garanticen su integridad, disponibilidad, autenticidad y consulta oportuna. &

En atencion a la entrada en vigor de la Ley de Archivos del Estado de Chiapas, asi como de la Ley
General de Archivos, Talleres Graficos de Chiapas se encuentra en un proceso permanente de
fortalecimiento de su Sistema Institucional de Archivos, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones
legales aplicables en materia de gestion documental, transparencia, acceso a la informacién ptblica
y proteccion de datos personales.

El presente Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) se formula como un instrumento de
planeacion que permite identificar dreas de oportunidad, definir acciones prioritarias y establecer
mecanismos de seguimiento para mejorar la organizacién y administracién de los archivos de
tramite y de concentracidn, considerando la operacién real de la Entidad, la carga documental
existente y los recursos humanos, materiales y financieros disponibles.

Asimismo, el PADA se alinea a los principios de eficiencia administrativa, rendicién de cuentas y
mejora continua, contribuyendo a fortalecer la cultura archivistica institucional y a asegurar que los
documentos generados por Talleres Graficos de Chiapas sean gestionados de manera sistematica,
ordenada y conforme a la normatividad vigente, sin generar impacto presupuestal adicional.

Il. Justificacion.

La elaboracién e implementacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 de
Talleres Graficos de Chiapas se justifica por la necesidad de fortalecer la gestiéon documental y
archivistica institucional, en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Archivos del Estado de
Chiapas y la Ley General de Archivos, asi como por la importancia de garantizar la correcta
organizacidn, conservacién, localizacion y disponibilidad de los documentos que se generan en el -
ejercicio de las funciones sustantivas y administrativas de la Entidad.

La adecuada gestién de los archivos constituye un elemento fundamental para la transparencia, la
rendicidn de cuentas, el acceso a la informacidn publica y la proteccign-de-datos personales, ya que
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permite contar con informacién integra, confiable y oportuna que respalde los actos
administrativos, operativos y financieros de Talleres Graficos de Chiapas.

Asimismo, la implementacién del PADA permite atender dreas de oportunidad identificadas en los
procesos archivisticos, tales como la actualizacién de los instrumentos de control documental, la
organizacién sistemdtica de los archivos de tramite y de concentracion, y el fortalecimiento de la
cultura archivistica del personal, todo ello considerando la operacién real de la Entidad y su carga
documental.

Es importante destacar que el PADA 2026 no implica ampliaciones presupuestales ni la contratacién
de recursos adicionales, ya que las acciones previstas se llevaran a cabo con el personal, la
infraestructura y los recursos materiales existentes, en apego a los principios de austeridad,
eficiencia y racionalidad del gasto ptiblico.

En este sentido, el presente Programa se concibe como una herramienta de planeacién institucional
que contribuye a la mejora continua de los procesos administrativos, a la reduccién de riesgos
asociados a la pérdida, deterioro o desorganizacién documental, y al fortalecimiento del Sistema
Institucional de Archivos de Talleres Gréficos de Chiapas, asegurando el cumplimiento de las
obligaciones legales y el adecuado funcionamiento de la Entidad.

. Objetivo.

=

11l.1. Objetivo General

Fortalecer la gestion documental y archivistica de Talleres Gréficos de Chiapas mediante la
implementacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026, con el fin de garantizar
la organizacién, conservacién, control, disponibilidad y disposicién adecuada de los documentos
generados en el ejercicio de las funciones institucionales, en cumplimiento a la normatividad
archivistica vigente.

111.2. Objetivos Especificos

Actualizar y fortalecer los instrumentos de control archivistico, tales como el Cuadro General de Y
Clasificacién Archivistica, el Catdlogo de Disposicién Documental y los inventarios documentales,
conforme a las funciones sustantivas y administrativas de la Entidad.

Mejorar la organizacion y control de los archivos de tramite y de concentracion, mediante la
aplicacién de criterios técnicos archivisticos que faciliten la localizacidn, consulta y resguardo de la

documentacién institucional.
Garantizar la correcta disposicion documental, asegurando el cumplimiento de los plazos de
conservacion, transferencias primarias y, en su caso, el destino final de los documentos, conforme
a la normatividad aplicable.
Fortalecer la cultura archivistica del personal, a través de acciones de capacitacion y sensibilizacién
A

en materia de gestién documental, promoviendo el uso adecuado deAos archivoden el desarrollo
de las actividades institucionales.

S
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Reducir riesgos asociados a la pérdida, deterioro o desorganizacién de la documentacién, mediante
la implementacién de acciones preventivas y de control archivistico.

Contribuir al cumplimiento de las obligaciones institucionales en materia de transparencia, acceso
a la informacién publica y rendicién de cuentas, asegurando la disponibilidad oportuna de la
informacién documental.

IV. Planeacion.

La planeacién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 de Talleres Graficos de
Chiapas se fundamenta en un enfoque ordenado, progresivo y realista, considerando la operacién

cotidiana de la Entidad, la carga documental existente y los recursos humanos y materiales
disponibles.

Las acciones previstas en el presente Programa se programan de manera gradual y calendarizada,
priorizando aquellas que permiten establecer las bases para la correcta gestién documental, tales
como el diagnéstico archivistico institucional, la identificacién de series documentales y la
actualizacién de los instrumentos de control archivistico. Posteriormente, se contempla la
organizacion fisica de los expedientes, la integracién de inventarios y la realizacién de transferencias
primarias, evitando afectar la continuidad de los procesos sustantivos y administrativos.

La planeacién del PADA se apoya en la coordinacion interareas, estableciendo responsabilidades
claras entre el area coordinadora de archivos y las unidades administrativas generadoras de la
documentacién, a fin de asegurar la ejecucién oportuna de las actividades programadas y el
cumplimiento de los objetivos establecidos.

Asimismo, se consideran mecanismos de seguimiento y evaluacion periddica, que permiten verificar
el avance de las actividades, identificar dreas de mejora y realizar los ajustes necesarios para
asegurar el cumplimiento del Programa dentro del ejercicio fiscal correspondiente.

En este sentido, la planeacién del PADA 2026 busca asegurar una implementacién eficiente y viable,
alineada a los principios de legalidad, eficiencia administrativa y mejora continua, garantizando que
la gestién archivistica de Talleres Graficos de Chiapas se realice de manera sistematica, ordenaday
conforme a la normatividad vigente.

V. Requisitos.

Para la correcta implementacién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 de
Talleres Graficos de Chiapas, se requiere el cumplimiento de los siguientes elementos:

1. Diagnéstico archivistico institucional, que permita identificar la situacién actual de los
archivos de tramite y de concentracion, asi como las areas de oportunidad en la gestién
documental.

2. Designacion formal de responsables de archivo de tramite y de entracién, con
funciones claramente definidas.
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3. Disponibilidad y acceso a la informacién documental, necesaria para la identificacién,
clasificacion, organizacion y control de los expedientes generados por las unidades
administrativas.

4. Coordinacién y colaboracion interinstitucional, entre las areas administrativas y operativas
de la Entidad, para facilitar la ejecucidn de las actividades archivisticas programadas.

5. Disponibilidad de recursos humanos y materiales existentes, tales como personal,
mobiliario, equipo de cdmputo y materiales de archivo, sin que ello implique impacto
presupuestal adicional.

6. Compromiso institucional del personal, para la aplicacion de los lineamientos Y
procedimientos archivisticos establecidos, asi como para el cumplimiento de los plazos y

actividades del PADA. d
El cumplimiento de estos requisitos permitird asegurar la adecuada ejecucién del Programa, el logro
de los objetivos planteados y el fortalecimiento del Sistema Institucional de Archivos de Talleres
Graficos de Chiapas, en apego a la normatividad archivistica vigente.
El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 de Talleres Gréaficos de Chiapas tiene un ‘\IY\

VI. Alcance.
alcance institucional y operativo, aplicable a todas las areas administrativas y operativas que
generen, reciban, administren o resguarden documentacion en el ejercicio de sus funciones.

El Programa abarca la totalidad de los documentos producidos y gestionados durante el ejercicio
fiscal 2026, asi como aquellos expedientes existentes en los archivos de tramite y de concentracién
que, por su vigencia administrativa, deban ser organizados, clasificados, controlados y conservados
conforme a la normatividad archivistica vigente.

Asimismo, el alcance del PADA comprende la implementacién, actualizacién y aplicacién de los
instrumentos de control archivistico, tales como el Cuadro General de Clasificacién Archivistica, el
Catédlogo de Disposicion Documental y los inventarios documentales, asi como la ejecucién de
transferencias primarias y el control del préstamo de expedientes.

El presente Programa considera la operacién real de Talleres Graficos de Chiapas, por lo que las
acciones se desarrollaran de manera progresiva y sin afectar la continuidad de los procesos
sustantivos y administrativos, utilizando exclusivamente los recursos humanos, materiales y
financieros existentes. >

En este sentido, el alcance del PADA se orienta a fortalecer el Sistema Institucional de Archivos,
garantizar la adecuada gestién documental y contribuir al cumplimiento de |as obligaciones legales
en materia de archivos, transparencia y rendicién de cuentas.
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VII. Entregables.

Como resultado de la implementacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026
de Talleres Graficos de Chiapas, se generaran los siguientes entregables, los cuales permitiran
verificar el cumplimiento de las actividades programadas y los objetivos establecidos:

e Diagndstico archivistico institucional, que documente la situacién actual de los archivos de
tramite y de concentracidn, asi como las areas de oportunidad identificadas en la gestién
documental.

e Cuadro General de Clasificacion Archivistica actualizado, alineado a las funciones
sustantivas y administrativas de Talleres Graéficos de Chiapas.

e (atdlogo de Disposicién Documental actualizado, que establezca los plazos de conservacién
y el destino final de los documentos institucionales.

e Inventarios documentales de los archivos de tramite y de concentracién, debidamente
integrados y actualizados.

=

e Reportes de transferencias primarias, que acrediten el envio controlado de expedientes del
archivo de tramite al archivo de concentracién.

e Registros de control y préstamo de expedientes, que permitan dar seguimiento a la consulta
y devolucién de la documentacién institucional.

e Materiales y evidencias de capacitacion en gestion documental, dirigidas al personal
involucrado en la generacién y administracién de documentos.

o Informes de seguimiento y evaluacidn del PADA, que den cuenta del avance, resultados vy,
en su caso, dreas de mejora identificadas durante el ejercicio fiscal.

Estos entregables constituiran la evidencia documental del cumplimiento del PADA 2026 y serviran
como soporte para los procesos de revisidn, supervision y evaluacion por parte de las instancias
competentes, en apego a la normatividad archivistica vigente.

VIIl. Actividades.

Para el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) 2026 de Talleres Graficos de Chiapas, se llevaran a cabo las siguientes actividades, las cuales
se ejecutaran de manera progresiva y conforme al cronograma establecido, considerando la
operacion real de la Entidad:

e Realizar el diagndstico archivistico institucional, con el objetivo de identificar la situacion
actual de los archivos de trdmite y de concentracién, asi como las &reas de oportunidad en
la gestiéon documental.

e Identificar y validar las series documentales por unidad administrativa, conforme a los
procesos sustantivos y administrativos que desarrolla Talleres Grd
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e Actualizar el Cuadro General de Clasificacion Archivistica, asegurando su congruencia con
las funciones institucionales y la normatividad archivistica vigente.

e Actualizar el Catédlogo de Disposicion Documental, definiendo los plazos de conservacion,
vigencias documentales y destino final de los expedientes.

e Integrar y actualizar los inventarios documentales de los archivos de tramite y de
concentracién, de manera gradual y sistematica.

e Organizar fisicamente los expedientes, mediante su ordenacién, foliado, identificacién y
resguardo, sin afectar la continuidad de las actividades institucionales.

e Realizar transferencias primarias al archivo de concentraciéon, conforme a los plazos
establecidos en el Catdlogo de Disposicion Documental.

e Implementar y mantener el control del préstamo y consulta de expedientes, mediante
registros que permitan su seguimiento y devolucién oportuna.

e (Capacitar y sensibilizar al personal involucrado en la gestién documental, respecto a los
principios y procedimientos archivisticos aplicables.

e Dar seguimiento y evaluar la ejecucion del PADA, elaborando informes que permitan
verificar el avance de las actividades y el cumplimiento de los objetivos establecidos.

Estas actividades permitirdn fortalecer la gestion archivistica institucional, garantizar el adecuado
resguardo de la documentacidn y asegurar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables
en materia de archivos, transparencia y rendicién de cuentas.

IX. Recursos.

Para la ejecucion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 de Talleres Graficos de
Chiapas, se utilizaran exclusivamente los recursos humanos, materiales y financieros existentes de
la Entidad, sin generar impacto presupuestal adicional ni requerir la contratacion de servicios
externos.

X. Recursos humanos.

La implementacién del PADA estara a cargo del Area Coordinadora de Archivos, en coordinacién con
las unidades administrativas generadoras de la documentacidn, asi como con los responsables de
los archivos de trdmite y de concentracién. El personal involucrado realizara las actividades
archivisticas como parte de sus funciones habituales, conforme a la planeacién y cronograma
establecidos.
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R Descripcién de Persona ||Jornada
Funcién P Responsabilidad Puesto ;
la funcién asignadalf laboral
Coordinar,
supervisary dar e )
Coordinacién de . puimientz e Supervision Enlace de Servidor parcial
archivos g ) general del PADA Archivos Publico 1
ejecucién del
PADA
Resguardo y
Archivo de control de Conservacion Auxiliar Servidor pareial
concentracion expedientes documental Administrativo || Piblico 2
transferidos
Organizaciény
control Integracion y - :
- Auxil rvidor .
Archivo de tramite documental del control de - il . S? - Parcial
Administrativo || Pdblico 3
drea expedientes
L administrativa
Organizacién y
control Integracién y :
Archivo de trdmite documental del control de A.u>'(lliar' S?N_'dor Parcial
. ; Administrativo || Pdblico 4
drea expedientes
administrativa
Organizacién y
control Integracién y
Archivo de trémite documental del control de A.uxillar S?Nldor Parcial
Administrativo || Publico 5
drea expedientes
administrativa
Organizacién y
control Integracion y .
Archivo de tramite documental del control de Resp ons?ble o S(,:'N.'dor Parcial
) Archivo Publico 6
érea expedientes
administrativa
Organizacién y Integracién y
control control de Auxiliar Eewldr
Archivo d i dient
e tramite documental del expedientes Administrativo || Pablico 7 Parcial
érea
administrativa
Organizacion y
control Integracion y . )
Archivo de trémite documental del control de A‘U).(lliar S('arv.ldor Parcial
Administrativo || Publico 8
drea expedientes
administrativa
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. Descripciéon de - Persona |Jornada
Funcidn P o Responsabilidad Puesto .r
la funcidén asignada(| laboral
Organizacién y
control Integracién y Auxiliar S
Archivo de trémite documental del control de = ; erv Parcial
A Administrativo || Pdblico 9
drea expedientes
administrativa
Organizacién y
control Integracion y sl Servidor
Archivo de trdmite documental del control de L - . Publico || Parcial
N . Administrativo
area expedientes 10
administrativa
Organizaciény
control Integracion y Auxiliar Servidor
Archivo de tramite documental del control de ; Publico || Parcial
. Administrativo
drea expedientes 11
administrativa
Organizaciény
control Integracién y Haniliar Servidor
Archivo de tramite documental del control de . . Piblico || Parcial
$ . Administrativo
drea expedientes 12
administrativa
Organizacién y
control Integracién y Ryl Servidor
Archivo de trémite documental del control de ; Publico || Parcial
9 Administrativo
drea expedientes 13
administrativa
Organizaciény
control Integracién y Auxiliar Servidor
Archivo de trdmite documental del control de Publico || Parcial
g 2 Administrativo
drea expedientes 14
administrativa
Organizaciény
control Integracién y Kipiiilar Servidor
Archivo de trdmite documental del control de et Publico || Parcial
" Administrativo
drea expedientes 15
administrativa

XI. Recursos materiales.

Se empleara el mobiliario y materiales de archivo disponibles en la Entidad, tales como estanteria,
cajas archivo, carpetas, etiquetas y formatos de control, los cuales permitirdn la correct
organizacion, resguardo y localizacién de los expedientes instituciongle
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Los recursos materiales descritos corresponden a insumos basicos para la ejecucién del PADA 2026
Yy, en’'su mayoria, forman parte de los recursos existentes de la Entidad. Los costos presentados son
estimaciones de referencia y no implican compromiso presupuestal adicional, en apego a los
principios de austeridad y racionalidad del gasto publico.

Material / Uso / Actividad asociada Costo aproximado Total,

Cantidad o . .
Insumo unitario estimado || estimado

Ealas arehie Organizacion y resguardo de

40 . o expedientes en archivos de $35.00 $1,400.00
tamafio oficio Gt 2
tramite y concentracién
Carpetas tamafi Integracié izacié
120 arpetas .amano nteg ny o'rganlzauon de $10.00 $1,200.00
oficio expedientes
%

Folders tamafio

150 oficio Clasificacion documental por serie $6.00 $900.00
200 Etiquetas |\ jentificacion de cal t $2.00 $400.00
adlhseigas cion de cajas y carpetas J i
Juegos de Organizacion interna de
. || separadores expedientes HE0i00 7a00:00
3 Sellos fechadores Cavtirol documgntal y $180.00 $540.00
transferencias
E i e Bt .
2 hgrapadoras de Integracion fisica de expedientes $250.00 $500.00
uso rudo
5 Paquetes de Apoyo en organizacion $40.00 $200.00
grapas documental
3 Perforadofsde Preparacidn de expedientes $220.00 $660.00
uso rudo
10 Libretas de Registro de E)restamo de $35.00 $350.00
control expedientes
) Archlvgros Resguardo t.emporal de $4,500.00 $9,000.00
metélicos expedientes
3 Estan’tt'erfa Organizacion del aTr'chlvo de $3,800.00 $11,400.00
metalica concentracién
Elaboracion de i i
10 Pa.quetes de aboracidn de inventarios y $150.00 $1,500.00
hojas blancas formatos




<’) W\ TALLERES GRAFICOS
DE CHIAPAS
H%ANNSISF%OR A GOBIESL\{’? -DEO?:"APAS

PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO
ARCHIVISTICO (PADA) 2026

Area Coordinadora de Archivos

2024 - 2030

Xll. Tiempo de implementacion.

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 de Talleres Graficos de Chiapas se
implementara durante la totalidad del ejercicio fiscal 2026, comprendido del 01 de enero al 31 de
diciembre, conforme al cronograma de actividades establecido.

La ejecucion del Programa se realizara de manera progresiva y calendarizada, priorizando las
actividades de diagnéstico, planeacion y actualizacién de los instrumentos de control archivistico
durante los primeros meses del afio, y continuando con la organizacién documental, integracién de
inventarios, transferencias primarias y control de expedientes a lo largo del ejercicio, sin afectar la
operacion sustantiva de la Entidad.

Asimismo, se contemplan actividades de seguimiento y evaluacién durante el (ltimo trimestre del
afio, con el objetivo de verificar el cumplimiento de las metas establecidas, documentar los
resultados alcanzados y, en su caso, identificar areas de mejora para ejercicios posteriores.

En este sentido, el tiempo de implementacidn del PADA 2026 se ajusta a la operacion real de Talleres
Graficos de Chiapas y permite asegurar una ejecucion ordenada, viable y conforme a la normatividad
archivistica vigente.

Xlll. Cronograma de Actividades.

Plazos de cada actividad
Meses

NPEECEEmEE
T

Actividad Descripcién

Identificacion de la situacion actual
de los archivos de tramite y
concentracion

Diagndstico archivistico
institucional

Levantamiento de informacién
conforme a procesos reales de la
Entidad

Identificacion de series
documentales por area

T T

I

Actualizacién del Cuadro
General de Clasificacién
Archivistica (CGCA)

Adecuacion del CGCA conforme a
funciones institucionales

Actualizacién del Catalogo
de Disposicion Documental

Definicion de vigencias
documentales y destino final

Bl

Integracion y actualizacién
de inventarios
documentales

Elaboracién progresiva de
inventarios por drea

|

3
ﬁ
¢



GOBIERNO DEL
ESTADO DE

CHIAPAS

<// \> TALLERES GRAFICOS
DE CHIAPAS
?‘lRJ:ANNsIthquR A GOB|EF:!,‘17? PEO(;:"APAS

PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO

ARCHIVISTICO (PADA) 2026

Area Coordinadora de Archivos

2024 -

Actividad

Descripcion

Plazos de cada actividad
Meses

SJele/alao] ]

Organizacidn fisica de
expedientes

Ordenacion, foliado e identificacion
de expedientes

Transferencias primarias al
archivo de concentracion

Envio controlado de expedientes
conforme al CDD

1
E

Control y préstamo de
expedientes

Registro y seguimiento permanente
de consulta documental

Capacitacion en gestion
documental

Sensibilizacion y capacitacién basica
al personal

Seguimiento y evaluacién

Evaluacidn de avances e integracién

T—
del PADA del informe final J

UDUIDD
I8

XIV. Costos.

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 de Talleres Gréficos de Chiapas no genera
impacto presupuestal adicional, ya que todas las actividades previstas se ejecutaran utilizando los
recursos humanos, materiales y financieros existentes de la Entidad.

Los costos asociados a laimplementacién del PADA corresponden principalmente al uso de insumos
basicos de archivo, equipo de cdmputo, mobiliario y material de oficina, los cuales forman parte del
inventario institucional o, en su caso, se consideran reposiciones menores necesarias para el
adecuado desarrollo de las actividades archivisticas.

En este sentido, los montos estimados reflejan costos de referencia, mismos que se encuentran
dentro del presupuesto ordinario de operacion de Talleres Graficos de Chiapas, en apego a los
principios de austeridad, eficiencia, racionalidad y optimizacién del gasto publico, sin requerir
ampliaciones presupuestales ni la contratacion de servicios externos.

Asimismo, el desarrollo de las actividades archivisticas sera realizado por personal adscrito a la
Entidad, dentro de su jornada laboral habitual, por lo que no se contempla el pago de honorarios,
tiempo extra o compensaciones adicionales.

Por lo anterior, el presente PADA se implementara de manera financieramente viable y sostenible,
garantizando el cumplimiento de las obligaciones legales en materia archivistica y el fortalecimiento
del Sistema Institucional de Archivos, sin comprometer recursos adicionales ni generar cargas
presupuestales extraordinarias.

12|18
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XV. Administracion del PADA.

La administracion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2026 de Talleres Gréficos
de Chiapas estaré a cargo del Area Coordinadora de Archivos, en coordinacién con las unidades
administrativas generadoras de documentacion, asi como con los responsables de los archivos de
tramite y de concentracion.

La correcta administracién del PADA comprende la planeacidn, ejecucién, seguimiento, control y
evaluacion de las actividades archivisticas programadas, asegurando el cumplimiento de los
objetivos establecidos y de la normatividad archivistica vigente.

XV.1. Planeacién y coordinacién

El Area Coordinadora de Archivos sera responsable de coordinar las acciones previstas en el PADA,
establecer los mecanismos de comunicacién interna necesarios y definir las responsabilidades
especificas de las areas involucradas, garantizando la ejecucién ordenada y oportuna de las
actividades.

XV.2. Seguimiento y control

Se implementaran mecanismos de seguimiento periddico que permitan verificar el avance de las
actividades programadas, identificar desviaciones y, en su caso, aplicar acciones correctivas que
aseguren el cumplimiento del cronograma y de los objetivos del Programa.

XV.3. Reportes de avance

Se elaborardn reportes de avance de manera periddica, los cuales documentaran las actividades
realizadas, los resultados alcanzados y las evidencias generadas, mismos que servirdn como soporte
para los procesos de revisién y evaluacion interna, asi como para la atencién de requerimientos de
las instancias competentes.

XV.4. Control de cambios

Cualquier modificacién al alcance, actividades o cronograma del PADA deberd ser debidamente
justificada, documentada y validada por el Area Coordinadora de Archivos, dejando constancia de
los ajustes realizados y de sus causas.

XV.5. Gestion de riesgos

Durante la administracién del PADA se identificaran, analizardn y atenderdn los posibles riesgos que
pudieran afectar su implementacién, tales como la carga operativa de las éreas, la disponibilidad
del personal o el acceso a la informacién documental, estableciendo medidas preventivas y
correctivas que aseguren la continuidad del Programa.
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En este sentido, la administracion del PADA 2026 permitird garantizar una ejecucién eficiente,
ordenada y conforme a la normatividad vigente, fortaleciendo el Sistema Institucional de Archivos
de Talleres Graficos de Chiapas y asegurando el cumplimiento de las obligaciones legales en materia
archivistica.

XV.6. Identificacion de riesgos .
Durante la ejecucidn del PADA se identificardn, entre otros, los siguientes riesgos potenciales: %

e Sobrecarga de trabajo en las dreas administrativas.

e Disponibilidad limitada del personal asignado a actividades archivisticas.

e Retrasos en la entrega de informacién documental por parte de las areas.

e Falta de conocimiento o sensibilizacion del personal en materia archivistica.

e Espacios fisicos insuficientes para la organizacidn de archivos.

e Deterioro o pérdida de documentos por manejo inadecuado. M(\

e La identificacidn de riesgos se realizarda de manera continua, permitiendo su actualizacién
conforme avance la implementacién del Programa.

XV.7. Anélisis de riesgos

Una vez identificados los riesgos, se realizara su andlisis considerando la probabilidad de
ocurrencia y el impacto que podrian tener en el cumplimiento del PADA.

Con base en dicho analisis, se definirdn medidas de mitigacion tales como la
reprogramacion de actividades, la redistribucién de cargas de trabajo, la capacitacion del
personal, la implementaciéon de controles documentales y el fortalecimiento de la
coordinacion interdreas.

El andlisis de riesgos permitird priorizar las acciones preventivas y correctivas necesarias
para asegurar la ejecucién ordenada y eficaz del Programa, garantizando el cumplimiento
de los objetivos establecidos y la continuidad del Sistema Institucional de Archivos de
Talleres Graficos de Chiapas.
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7™ XVI. Marco Normativo.

o Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, Diario Oficial de
la Federacion, 11 de junio de 2002; tltima reforma 8 de junio de 2012.

* Ley Federal de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de los Particulares, Diario Oficial de la
Federacion, 5 de julio de 2010.

¢ Ley de Firma Electrénica Avanzada, Diario Oficial de la Federacion, 11 de enero de 2012.

* Ley Federal del Trabajo, ultima reforma, Diario Oficial de la Federacién, 30 de noviembre de 2012.

* Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del Apartado B, del articulo
123 constitucional, dltima reforma, Diario Oficial de la Federacién, 3 de mayo de 2006.
* Ley General de Proteccion Civil, Diario Oficial de la Federacidn, 6 de junio de 2012.

* Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Histéricos, Diario Oficial de la
Federacion, 13 de enero de 1986.

* Ley de Archivos del Estado de Chiapas.

* Ley General de Bienes Nacionales, Diario Oficial de la Federacién, 20 de mayo de 2004.

* Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, Diario Oficial de la
Federacidn, 13 de marzo de 2002. W
* Ley de Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas de la Federacidn, Diario Oficial de la Federacidn, 29 de

mayo de 2009.

* Cédigo Fiscal de la Federacidn, Diario Oficial de la Federacidn, 31 de diciembre de 1981.

* Codigo Penal Federal, Diario Oficial de la Federacién, 14 de agosto de 1931.

* Lineamientos Generales para la organizacién y conservacién de los archivos de la Administracién

Publica Federal, Diario Oficial de la Federacién, 20 de febrero de 2004.

* Lineamientos para la proteccién de datos personales, Diario Oficial de la Federacién, 30 de

<

septiembre de 2005
e Manual Administrativo de Aplicaciéon General en las Materias de Transparencia y de Archivos,
ultima reforma, Diario Oficial de la Federacién, 23 de noviembre de 2012.

e Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Tecnologias de la Informacién y 7

Comunicaciones y de Seguridad de la Informacidn, ultima reforma, Diario Oficial de la Federacion,
22 de agosto de 2012.

¢ Guia para la elaboracién de un documento de seguridad, 17 de julio de 2009.

¢ Norma de Archivo Contable Gubernamental. 01 disposiciones Aplicables al Archivo Contable

Gubernamental. Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre la Gestidn Publica, 2012.
* Ley de Archivos del Estado de Chiapas. %
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XViIl. Firmas.

INTEGRANTES DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS
DE TALLERES GRAFICOS DE CHIAPAS

ffonzdlez Rodriguez %

Y
Coordinador #s05, Maquinaria y Produccion
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TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Ing. Mfuricio Brindis Veldzquez
Encargado de Informatica

UNIDAD DE TRANSP. CIA

Lic. Sandi J%a/\léduez Jiménez

Responsable de la Unidad de Transparencia

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Contralor de Auditoria Puhlica a Entidades Productivasde la
Secretaria Anticorfupcidn y Buen Gobierno.

PRODUCTORAS DE LA DOCUMENTACIG

Cesu d

C.P. Juan Eleuterio G6mez Reséndiz
Jefe del Area de Recursos Humanos

AREAS O UNIDADES ADMINISTRATIV.
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DR. Luis %@Soh’s Chacén Lic. Y%i Garcia Molina
Jefe del Areade Recursos Financieros En ada de Inventarios
£

(v

Mtro. Aldrig’/ladlir Solpfsano Vazquez C. Anavsabel Téala Diaz d/
Ensargad Ventas Encargada de Compras \
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